Tassi di assenza e maggiore presenza del personale

ANNO 2026
Numero L. . Tasso % mensile di | Tasso % mensile di
Area . . Giorni Lavorativi Assenze
Dipendenti presenza assenza
4 248 86 65,32% 34,68%

1° Trimestre (gen-feb-mar)

2° Trimestre (apr-mag-giu)

3° Trimestre (lug-ago-set)

4° Trimestre (ott-nov-dic)

| dati si riferiscono alle assenze per malattia, ferie e a qualsiasi tipologia di permesso, congedo, aspettativa effettuate dai dipendenti a tempo
determinato e indeterminato. Nelle assenze sono escluse le assenze per recupero ore straordinarie e i riposi compensativi




